= Ville de 13 000 habitants, située dans les Yvelines a la confluence de la Seine et de I'Oise, a

A N D R E S Y 30 km a F'ouest de Paris, Andrésy offre un cadre de vie, un patrimoine naturel et historique
exceptionnels a ses habitants. Depuis 2020, la nouvelle équipe municipale met en ceuvre
R E C R U T E son projet de transformation écologique pour faire d’Andrésy une ville durable, résiliente,

solidaire et proposer un environnement de travail privilégié a ses collaborateurs.

Forte de son label ‘Terre de Jeux 2024’, la Municipalité y développe une politique sportive a
la fois ambitieuse et inclusive. Son éclectisme culturel et le dynamisme de son tissu associa-
tif sont tres appréciés de ses habitants.

Pour le service Vie scolaire, Enfance et Jeunesse, la ville d’Andrésy recherche

Des animateurs Accueil de loisirs (h/f)

(Vacances scolaires)

Par voie statutaire ou a défaut par voie contractuelle
Cadre d’emploi des adjoints territoriaux d’animation (Cat C) - Filiére Animation
Poste a pourvoir dés que possible

DESCRIPTION DU POSTE PROFIL RECHERCHE

Sous l'autorité du Coordinateur périscolaire et des e Titulaire du BAFA, stagiaire BAFA,

Directeurs des Accueils de Loisirs Sans Hébergement

(ALSH), votre mission est d’accueillir et d’animer un e Expérience dans un poste similaire souhaitée,

groupe d’enfants durant les vacances scolaires sur les

ALSH. Vos missions principales sont les suivantes : e Dynamisme, force de proposition, réactivité et bon
sens,

e Organisation et animation des ateliers éducatifs,
ludiques, sportifs et culturels en fonction des .
besoins et capacités des enfants,

Ponctualité, assiduité et sens du travail en équipe,

e Patience, aptitude a gérer un conflit et maitrise de

e Gestion des temps de vie quotidienne (repas, soi

sommeil...),
e Elaboration et rédaction des projets d’activités et CONDITION DU POSTE
conception des interventions pédagogiques,

e Liaison entre les différents partenaires (enfants,
école, partenaires institutionnels,...),

Poste a temps non complet,

Horaires : 09h30 de travail entre 7h20 a 19h00
durant les vacances scolaires,

e Respect des regles de sécurité conformément a la
législation en vigueur,

s L N . N e Rémunération selon les textes en vigueur.
o \Veille a I'application des regles d’hygiene et a la J

bonne santé des enfants (mise a jour des dossiers
sanitaires, déclaration d’accident, suivi des projets
d’accueil individualisé...),

e Contribution a la bonne image du service public de
la ville.

Prime annuelle de fin d’année — Mutuelle avec participation employeur
Télétravail sous conditions — Adhésion a I'organisme CNAS

Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) a :
recrutement@andresy.com

ou par courrier a : Hotel de ville — Service des ressources humaines
4, boulevard Noél-Marc — 78570 Andrésy

ANDRESY &

en Yvelines



