ANDRESY

Ville de 13 000 habitants, située dans les Yvelines a la confluence de la Seine et de 'Oise, a
30 km a Fouest de Paris, Andrésy offre un cadre de vie, un patrimoine naturel et historique

exceptionnels a ses habitants. Depuis 2020, la nouvelle équipe municipale met en ceuvre

RECRUTE

son projet de transformation écologique pour faire d’Andrésy une ville durable, résiliente,

solidaire et proposer un environnement de travail privilégié a ses collaborateurs.

Forte de son label ‘Terre de Jeux 2024/, la Municipalité y développe une politique sportive a
la fois ambitieuse et inclusive. Son éclectisme culturel et le dynamisme de son tissu associa-
tif sont treés appréciés de ses habitants.

La ville d’Andrésy recherche son

Responsable du service jeunesse (h/f)

Par voie statutaire ou contractuelle

Cadre d’emploi animateur (CAT B) —filiere animation

Poste a pourvoir en février 2024

DESCRIPTION DU POSTE

Sous l'autorité du directeur vie scolaire, enfance,
jeunesse, vous assurez la responsabilité du service
jeunesse. Vous assurez la gestion et I'lanimation
quotidiennes des secteurs et équipements rattachés au
service jeunesse :

L'espace Onz’17, L'espace Cyber-Info, Le CMJ, Les
séjours, L'opération Pass’sport, Les animations familles
de I'espace de vie sociale.

Vos missions principales sont :

e Gestion administrative du service.

e Coordonner les équipes des différents secteurs.

e Participer a la définition du projet éducatif municipal et
élaborer le projet pédagogique jeunesse.

e Concevoir puis piloter des projets a fortes valeurs
pédagogiques, dans les différents secteurs du service
jeunesse (a partir du collége jusqu’a I'entrée dans la vie
active).

e Développer des partenariats avec les acteurs
institutionnels, associatifs ou privés a destination des
jeunes andrésiens.

e Gestion technique et budgétaire : Co-élaboration du
budget, suivi et validation des dépenses, régisseur
principal pour la régie d’avance du service jeunesse.

e Animation et Co construction de projets avec les jeunes.

e Soutien, accompagnement au responsable de I'EVS
notamment dans le cadre de I'organisation d’actions en
direction de la jeunesse.

PROFIL RECHERCHE

¢ Expérience similaire souhaitée,

e Titulaire a minima du BPJEPS ou équivalent,

e Titulaire du permis B.

¢ Maitrise des outils bureautiques,

® Connaissance des logiciels CIRIL et CONCERTO
appréciée.

Compétences professionnelles :

e Etre disponible, réactif et rigoureux.

¢ Avoir le sens du travail en équipe et du service public.
¢ Avoir I'esprit d’initiative et de collaboration.

® Savoir fédérer autour d’un projet commun.

¢ Avoir le sens de la pédagogie.

e Savoir élaborer et piloter un projet.

e Rémunération statutaire + régime indemnitaire.

e Lieu de travail : Complexe sportif Stéphane-Diagana,
puis Centre socioculturel Louise-Weiss

e 38h30 hebdomadaires - temps de travail annualisé.

e Forte disponibilité en soirée et les weekends.

Prime annuelle de fin d'année — Mutuelle avec participation employeur
Télétravail sous conditions — Adhésion a I'organisme CNAS

Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) a :
recrutement@andresy.com

ou par courrier a : Hotel de ville — Service des ressources humaines
4, boulevard Noél-Marc — 78570 Andrésy
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