Ville de 13 000 habitants, située dans les Yvelines  la confluence de la Seine et de I'Oise, a
30 km a l'ouest de Paris, Andrésy offre un cadre de vie, un patrimoine naturel et historique

- exceptionnels a ses habitants. Depuis 2020, la nouvelle équipe municipale met en ceuvre
son projet de transformation écologique pour faire d’Andrésy une ville durable, résiliente,

ANDRESY

RECRUTE

solidaire et proposer un environnement de travail privilégie a ses collaborateuirs.

Forte de son label ‘Terre de Jeux 2024, la Municipalité y développe une politique sportive a

la fois ambitieuse et inclusive. Son éclectisme culturel et le dynamlsme de son tissu assocla-
tif sont trés appréciés de ses habitants. : '

Pour le service financier, la ville d’Andrésy recherche

Un Adjoint au directeur financier

(h/f)

Cadre d’emploi : Rédacteur et/Adjoint administratifs (CAT B ou C) —filiere administrative

Par voie statutaire ou contractuelle
Poste a pourvoir dés que possible

DESCRIPTION DU POSTE

Sous l'autorité du directeur des Finances, vous
coordonnerez |'activité budgétaire et comptable. Vous
assurerez la continuité en cas d'absence du directeur et
encadrerez I'agent comptable et un apprenti.

Vos missions principales sont les suivantes :

e Enregistrer et engagement des marchés contrats,

e Suivi financier,

e Contréle et étre référent financier et mandater les
situations de marché des sociétés de travaux,

e Libérer les retenues de garanties et de cautions,

e Mise a jour des tableaux de suivi,

e Etablir les courriers de reconduction des marchés.

e Suivre la situation patrimoniale de la ville et mettre a
jour I'inventaire (immobilisations),

e Calcul des dotations aux amortissements et
établissement des écritures comptables,

e Ecritures complexes (cession}

e Suivi des dossiers et des demandes de Subventions,

e Préparation bilan CAF,

e Dette : suivi des contrats d’emprunts, mandatement
des échéances des paiements avec Finance Active

e Déclaration trimestrielle de la TVA (Trésor public),

e FCTVA (transmission en préfecture),

o DAS2 (déclaration annuelle des honoraires),

e Budget (ouverture et cléture de 'exercice comptable,
opérations de fin d’exercice, aide a la préparation
budgétaire).

Prime annuelle de fin d’année — Mutuelle avec participation employeur ~ Télétravail — Adhésion a l'organisme CNAS

PROFIL RECHERCHE

e Dipléme finances,

e Expérience souhaitée sur un poste équivalent,

e Connaissance de la comptabilité publique M14, M57 et
des marcheés publics,

e Maftrise des outils bureautiques et d’un logiciel de
comptabilité (maitrise du logiciel CIRIL vivement
conseillée).

SAVOIR-ETRE professionnel :

e Disponible, réactif, rigoureux et avez pleinement
intégré les notions de réserve et de discrétion
professionnelle,

s Accompagner la formation de I"équipe et des services
gestionnaires.

CONDITION DU POSTE

e Lieu de travail : Mairie Annexe d’Andrésy, 2 rue Gustave
Eiffel

e Poste a temps complet, 38h30 hebdomadaires

e Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime
de fin d"année

e 25 jours de congés, 20 jours RTT/an

e Participation employeur prévoyance labellisée

Merci d’'adresser votre candidature (CV + lettre de motivation)a:
recrutement@andresy.com

ou par courrier a : Hotel de ville — Service des ressources humaines
4, boulevard Noél-Marc — 78570 Andresy ;

ANDRESY

en Yvelines



