
 

 
 

Placé(e) sous l’autorité de la responsable de la 
restauration, vous assurez la gestion des stocks de 
produits alimentaires et d’entretien ainsi que la 
livraison des marchandises sur les différents sites 
municipaux. 
 

 Vos missions sont : 
• Réceptionner et contrôler les livraisons des 

fournisseurs. 
• Assurer le chargement, le déchargement et 

le transport des marchandises. 
• Gérer les stocks physiques et informatiques : 

rangement, suivi des entrées et sorties, 
inventaires et anticipation des besoins. 

• Anticiper et signaler les besoins en 
réapprovisionnement pour éviter les 
ruptures de stock. 

• Préparer les commandes et organiser les 
livraisons sur les différents sites municipaux. 

• Veiller à la propreté et au rangement des 
magasins et réserves. 

• Assurer le suivi, le nettoyage et l’entretien 
courant des véhicules du service. 

• Participer à la logistique des manifestations 
et événements municipaux : livraison, 
installation et débarrassage du matériel. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
Dans le cadre de la restauration : 
• Récupérer et livrer le pain sur les différents 

sites. 
• Réceptionner et livrer les repas destinés à  

crèche multi-accueil dans le respect des 
protocoles établis. 

• Assurer le suivi des stocks de denrées 
alimentaires d’épiceries et de leurs dates 
limites de consommation (DLC). 

• Contrôler les températures et renseigner les 
documents de traçabilité.  

• Préparer et livrer les commandes en 
produits d’entretien  
 

Dans le cadre de l’entretien ménager : 
• Suivre les stocks de produits d’entretien, 

consommables et matériels. 
• Recueillir les besoins des sites et préparer 

les commandes. 
• Distribuer les produits et matériels sur les 

différents sites. 
 

Vous pourrez également être amené(e) à 
apporter un renfort logistique ponctuel aux 
équipes, notamment en restauration, et à 
participer à la gestion des déchets et au tri 
sélectif. 

 
 

______________________________________________________________________________________ 
Pour la Direction de la restauration et de l’entretien ménager, la Ville d’Andrésy recherche 
 

Un Magasinier – Livreur (H/F) 
 
Cadre d’emploi : catégorie C – Filière technique)       
Poste à pourvoir dès que possible  
______________________________________________________________________________________ 
 



 

 

  

• Permis B en cours de validité 
obligatoire.  

• Connaissances en logistique et en 
gestion des stocks.  

• Connaissance des règles d’hygiène et 
de sécurité alimentaire (HACCP) 
appréciée.  

• Maîtrise des règles de stockage et de 
manipulation des produits d’entretien.  

• Capacité à utiliser les outils 
informatiques nécessaires au suivi des 
stocks.  

• Capacité à organiser et réaliser des 
tournées de livraison.  

• Rigueur, organisation, ponctualité et 
autonomie.  

• Réactivité, polyvalence et capacité 
d’adaptation.  

• Esprit d’équipe, qualités relationnelles 
et sens du service public. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

• Temps complet.  
• Horaires : 8h00 à 16h30, avec une 

pause méridienne d’une heure sur 
place.  

• Lieu principal de travail : École Les 
Charvaux / Mairie annexe, avec des 
déplacements réguliers sur les 
différents sites municipaux.  

• Manutention et port de charges.  
• Véhicules et matériel adaptés mis à 

disposition : camion frigorifique avec 
hayon, véhicule utilitaire, transpalette 
et chariots. 

 
 


